VEDLEGG NR3.

SAMARBEIDSAVTALE
MELLOM LARVIK KOMMUNE
OG
HOGSKOLEN | VESTFOLD -AVDELING FOR HELSEFAG

81. Formal.
81.1. Praksisstudier:
Larvik kommune ved resultatenhetene i pleie og omsorg og Hagskolen i Vestfold avdeling
helsefag skd samarbeide om tilrettelegging og gjennomfaring av praksisstudier for
sykepleere i grunnutdanning, ved kommunens hjemmebasarte tjenester. Dette sakes gjennom
atilrettelegge praksisstudier i tréd med fag- og rammeplan
a drefte praksisstudiets innhold og gjennomfering.

Partene har som siktemd & bidra til en velfungerende helsetjeneste ved a dtille krav til kvalitet
i utdanningens innhold og giennomfaring dik a studentene far relevant kompetanse og blir
personlig skikket til & arbeide som helsepersondll.

Samarbeidsavtaen forutsetter eventuelt en konkretisering i sseravtale n&r samarbeidet
realiseres.

81.2. Kompetanseutvikling.

Hagskolen i Vestfold ska utvikle etter- og videreutdanningstilbud til helsepersonell.
Avdeing for helsefag sk utvikle og giennomfare &lige kurs for kontaktsykepleiere. Larvik
kommune skal sarge for & gke kontaktsykepleiernes kompetanse giennom atilrettelegge for
deltakel se pa kontaktsykepleierkursene.

Gjensidig kompetanseutvikling skal oppnds gjennom systematiske og jevnlige mater mellom
kontaktsykepleere, 1.linje-ledere og undervisningspersonde, samt gjennom
personalsamarbeid , jfr.85.

Kompetanseutvikling ska ogsa skje giennom ny veiledningsmodell.

82. Partsforhold.

Samarbeidsavtdlen kan inngds mellom resultatenhetd ederene ( RE-ledere) i pleie- og
omsorggjenesten i Larvik kommune og faglig og adminidrativ ledelse ved Hagskolen i
Vestfold - avdeing for helsefag.

83. Praksisstudier.

Partene skal samarbeide om velledning i praktiske studier for sykepleiere i grunnutdanning.
Larvik kommune forplikter seg til atai mot 28 sykepleierstudenter i hjemmebasart omsorg
pr. studiedr. Antall studenter fordeles hensiktsmessig i forhold til utdanningsstruktur og
sentrale strukturelle forhold i praksis. Dette avtdesi praksisutva gets arlige mete.

Partene kan taforbehold om justering av antall prakssstudenter dersom forholdene tilsier det.
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84. Partenes gjensidige forpliktelser.

84.1. Akter enes ansvar somr ader .

Linjeledernes, fagkonsulentenes og sykepleiernes ansvarsomrader framkommer i
funkgonsbeskrivelser. Disse er integrert i kvaitetssystemet for Larvik kommune,
Ansvarsomrader for akterer tilknyttet Hagskolen framkommer av beskrivelser som er gjengitt
i de enkdte kursplaner. Disse legges som vedlegg til kvditetssystemet i Larvik kommune,

84.2. Praktiske forhold.

Hagskolen diller til disposgon for gjennomfaring av prakssstudier:
Arbeidstay
Der det brukes privat tay, har sudenten selv ansvar for a klaane tilfredsstiller krav til
hygiene og estetikk. Studentene ma sette seg inn i gjeldende reger for arbeidstay.

Larvik kommune dtiller til digposgon for gjennomfaring av prakssstudiet:
Velledningdokder, eventuelt undervisningsrom.
Biler, eventuelt kjaregodtgjering etter statens satser for studenter i praksis.
ID-kort. Studenten sarger for bilde.

84.3. Veiledningskompetanse.
Larvik kommune har ansvaret for den praktiske veiledningen. Det daglige ansvaret er plassert
hos Llinjeleder i hjemmebasart omsorg og velledningen ivaretas av didriktets sykepleiere.
Partene er enige om a kontaktsykepleierne i hovedsak bar ha minimum 75%-tilling og 1 &rs
oppdatert praksisi avddingen.
Kontaktsykepleierne bar ha fagende tilleggsutdanning:
Kontaktsykepleierkursi regi av HVE avd.helsefag. Denne er meritterende og utgjar 2 v.t.
Eventuelt annen relevant pedagogisk utdanning.

Heagskolen gir etter neemere avtale kurdtilbud i pedagogisk veiledning for helsepersondl for a
bringe kompetansen i overensstemmelse med de krav som dtillestil velledning av
sykepleierstudenter.

Kursutvikling og gjennomfaring er Hagskolens ansvar, men skal gjaresi neat samarbeid med
prakssfeltet.

Larvik kommune har ansvar for atilrettelegge for at aktuelle kontaktsykepleiere kan delta.
Kurset ber foregdi arbeidstiden. Undervisningen leggestil tidspunkter som er mingt skadelige
for avdelingens drift.

Samarbeid vedrerende en mulig videreutdanning ber initieres s snart som mulig — og senest i
lgpet av studiedret 2000- 2001.

Hagskolen har ansvar for at prakssstudiet gijennomfaresi overensssemmelse med fag- og
rammeplaner. Hagskolen har ansvaret for aftilrettelegge for gjennomfaringen av den praktiske
veiledningen ved bl.a. aklargjare hvilke krav som dtillestil studiet. Dette gjares bl.a. gjennom
jevnlige mater mellom kontaktsykepleiere, 1.linje-leder og undervisningspersonel.

Ref. ny veledningsmoddl.
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85. Per sonalsamar beid.

Undervisningspersonae ved Hagskolen kan gis anledning til & hospitere ler drive
utviklingsarbeid i Larvik kommune, hiemmebasert omsorg, i henhold til formd, vilkér og
spesifikagoner som angisi ssaravtae.

Larvik kommune har rett til & avda dette dersom hensynet til pasientene, driften dler
persondet tilser det.

Fagpersonalei hjemmebasert omsorg, Larvik kommune, kan engageres av Hagskolen som
timelager dler forleser, i tilknytning til forberedelse for praktiske studier. Dette presiseresi
ssvavtae ved behov.

86. Gjensdig informag onsplikt.

Partene ska holde hverandre gjensidig informert satidlig som mulig om planer og tiltak som
pavirker omfanget av partenes plikter. Hensikten er a gjennomfering av eventuele endringer
kan planlegges og giennomfaresi betryggende former.

Denne informagonsplikten gjelder ogsa for saravtder.

8§7. Varighet.
Denne avtalen kan sies opp med 3 maneders giensidig oppsigelsesfrist. Oppsigelsene skal
sendes:

Larvik kommune Heagskolen i Vestfold avdeling for helsefeg
V/ RE-ledernei pleie og omsorg. V/ dekan eller kontorgef

Larvik kommune. Romberggt.4 Postboks 2243

3256 Larvik 3103 Tensberg

Tilsvarende oppsigelsestid tasinn | ssaravtalene.
En oppsigelse av samarbeidsavtalen vil automatisk gjelde ssravtadene med samme
virkningspunkt som for samarbeidsavtaen.

Ved tolkningstvil og endrede faktiske forutsetninger (Jfr.86) kommer partene sammen i mate
og drafter seg fram til en lgsning.

Samarbeidsavtaen underskrives i 2 eksemplarer, hvorav partene beholder 1 eksemplar hver.

14. mars 2000

Larvik kommune Hagskoleni Vestfold avd.helsefeg
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